REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

007442 30 ABR 2021

«Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de Ingenieria 4
Industrial de la Universidad Nacional de Colombia, ofrecido bajo la modalidad presencial en Bogota
DC.»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

en ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, el Decreto
1075 de 2015, el Decreto 1514 del 7 de agosto de 2018, y,

CONSIDERANDO:

Que la Acreditacion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacion que efectua una institucion sobre
la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su
funcion social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion
superior.

Que el articulo 6° del Decreto 1210 de 1993, establece: “La Universidad Nacional cooperara en la
organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Acreditacion. Los programas academicos de
la Universidad se someteran a la acreditacion externa que defina el Consejo Superior Universitario.”

Que a través de la Resolucién No. 2493 del 30 de marzo de 2011 el Ministerio de Educacién Nacional
otorgd la Acreditacion en Alta Calidad por el término de ocho (8) afios, al programa de Ingenieria
Industrial de la Universidad Nacional de Colombia, ofrecido bajo la metodologia presencial en Bogota
D.C.

Que el dia 29 de marzo de 2019 fue aprobada por el Consejo Nacional de Acreditacion — CNA la
autoevaluacion del programa de Ingenieria Industrial (Codigo SNIES 16940).

Que el CNA, en sesion realizada los dias 29 y 30 de octubre de 2020 emitié concepto favorable,
recomendando la renovacion de la Acreditacion en Alta Calidad del programa Ingenieria Industrial,
siempre y cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y no sobrevengan situaciones de
hecho que afecten la calidad o el servicio publico de educacion durante la vigencia del presente acto
administrativo, previas las siguientes consideraciones:
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«Se ha demostrado que el programa de INGENIERIA INDUSTRIAL de la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA, con lugar de desarrollo en Bogota D.C., ha logrado niveles de calidad para que, de
acuerdo con las normas que rigen la materia, sea reconocido ptblicamente este hecho a través de un
acto formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que cabe destacar
los siguientes:

. La Universidad Nacional de Colombia cuenta con acreditacion institucional en alta calidad y ha
estructurado un sistema de mejoramiento continuo que se irradia a nivel de los Programas académicos
de la Institucion. La autoevaluacion es parte central en las apuestas institucionales de mejoramiento
a todos los niveles. El Programa recibio su primera acreditacion en 2011 y el informe de autoevaluacion
da cuenta de las acciones emprendidas para la puesta en marcha de las recomendaciones del CNA.

. Proyecto Educativo del Programa (PEP) es coherente y esta en sintonia con el proyecto
Educativo Institucional (PEI). Su actualizacion es el resultado de un trabajo institucional orientado
desde la autoevaluacion y el mejoramiento continuo a través de una guia desarrollada a nivel nacional.
En él se detallan las estrategias curriculares, los objetivos de aprendizaje y los procesos de evaluacion,
las formas de flexibilidad a través de los créditos y componentes y se plasman los lineamientos,
normatividad de créditos y las actividades de investigacion y extension relacionadas con el Programa.

. La Institucion cuenta con politicas que se apropian en el Programa para brindar una formacion
integral, entre otras, apoyada por los programas de Bienestar Universitario, en especial en lo referente
a las areas de actividad fisica y deporte, y en la de cultura. Las actividades de formacion integral
incluyen la formacion en lengua extranjera, las préacticas empresariales, visitas a empresas, la Catedra
Internacional desarrollada por la Facultad, y la posibilidad de que los estudiantes trabajen como
auxiliar que apoya actividades de docencia, investigacion, extension, bienestar universitario y gestion
administrativa; también se favorece la participacion en grupos estudiantiles interdisciplinarios.

. El desempefio de los estudiantes en las pruebas Saber Pro de 2019 que en las cinco (5) pruebas
estuvo por encima del valor de referencia nacional (Comunicacion Escrita, Competencias Ciudadanas,
Razonamiento Cuantitativo, Lectura Critica e Inglés). En las tres (3) pruebas especificas (Formulacion
de proyectos de ingenieria, Pensamiento cientifico — matemaéticas y estadistica, Disefio de Sistemas
Productivos y Logisticos), el rendimiento estuvo por encima del valor de referencia nacional.

. Las acciones para disminuir la desercion estudiantil que se encuentra en 5,94% frente al 10,16%
de promedio universitario y, en relacion con la media nacional, se encuentra en 13,47% segtin Spadies
2016-2.

. Las acciones para mejorar la tasa de graduacion la cual para el semestre 11 esta en 25,02% y
en el 13 esta en 51,96% frente a la media nacional que se encuentra en 19,43% y 31,49%.

. La planta profesoral del Programa, de acuerdo con los cuadros maestros, en 2019-2 estaba
conformada por 19 tiempos completos de los cuales 16 vinculados a término indefinido y dedicacion
exclusiva. Cuenta con 10 doctores y 9 magisteres. Entre 2014-2 contaba con 20 profesores de tiempo
completo de los cuales 17 con dedicacion exclusiva. Esta planta profesoral de 2019-2 atiende 476
estudiantes lo cual determina una relacion aproximada de 25:1.

. El Programa cuenta con once (11) grupos de investigacion relacionados, de los cuales nueve
(9) tienen incidencia directa en el Programa en lineas de trabajo como: Gestion tecnologica; modelos
de gestion; disefio y desarrollo de prototipos; cadenas de abastecimiento y logistica, productividad y
calidad: empleo de TIC’s en las organizaciones; educacion en ingenieria; creatividad e innovacion;
gestién ambiental; emprendimiento. Los nueve grupos son: Grupo Interdisciplinario de Investigacion y
Desarrollo en Gestion, Productividad y Competitividad — Biogestion en A; Griego (Grupo Investigacion
en Gestion y Organizaciones) en A; Grupo Sociedad, Economia y Productividad — SEPRQOen A; Grupo
de Investigacion en Sistemas y Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion en las
Organizaciones — GISTIC en B; Colectivo de Investigacion de Ingenieria de Software — COLSWE en
C: Grupo de Investigacion en Tecnologia e Innovacién para el Desarrollo Comunitario — GITIDC en C
y MindLab; Complexus; Productividad, competitividad y calidad, los tres Reconocidos. En la ventana
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de observacion 2015-2019 tiene registrados 272 productos lo cual determina una relacion de 2,8
productos por profesor por ario.

. La oferta de oferta de oportunidades de formacién en investigacion como componente medular
en los procesos académicos que se desarrollan en el Programa y en la cual los semilleros, auxiliares
de investigacion, participacion en proyectos de investigacion y los trabajos de grado, son estrategias
en marcha y que se orientan a la formacion del espirtu investigativo del futuro ingeniero industrial, con
lo cual se contribuye a la solucion de los problemas del sector empresarial y motiva a los estudiantes
a la realizacion de publicaciones y a incrementar la visibilidad del Programa.

. Las estrategias y acciones para el fortalecimiento de habilidades blandas (Profesionales) como
liderazgo, toma de decisiones y presentacion en publico y las orientadas al alistamiento para el paso
de la vida estudiantil a la laboral mediante las practicas estudiantiles para lo cual la Institucion cuenta
con la Oficina de préacticas y pasantias y también con el programa de emprendimiento en asocio con
la Camara de Comercio de Bogota.

. La Institucion cuenta con un Programa de seguimiento a los egresados el cual ha sido
reestructurado, entre otros, siguiendo recomendaciones de las diferentes autoevaluaciones y
evaluaciones extemas. Entre los distintos programas puestos en marcha se resalta el de beneficios
que permite una vinculacion permanente de los egresados y en consecuencia, una mayor interaccion
con el Programa.

. El impacto positivo de los egresados del Programa por cuenta de su alta capacidad en diferentes
campos de la accion del Ingeniero Industrial en los sectores empresariales tanto publico como privado.
Su empleabilidad es alta y en promedio esta en el 84% en los ultimos cinco (5) arios.

. El Programa ha fortalecido las acciones de visibilidad nacional e internacional y la Institucion ha
consolidado un adecuado numero de posibilidades e instancias de apoyo a la movilidad tanto de
estudiantes como para profesores y que le permiten al Programa mejorar la insercion en diferentes
redes de interaccion en las labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de
extension. Cuenta con 28 convenios internacionales para intercambio y tres de ellos para doble
titulacion.

. La infraestructura de la Institucion y del Programa ofrecen las condiciones para la realizacion de
las actividades académicas y de formacién requeridas y garantiza la calidad de los procesos que
adelanta el Programa y la direccion del mismo esta atenta a atender las necesidades y requerimientos
de estudiantes, profesores y los mismos colaboradores de apoyo. Cuenta con laboratorios en ciencias
basicas, procesos de manufactura, electricidad, salas de informatica y sala de audiovisuales, espacios
para la docencia y talleres y un area especifica para Ingenieria Industrial, Laboratorio Integrado de
Ingenieria Industrial para desarrollar actividades de optimizacion, simulacion y procesos.

. La Institucion cuenta con politicas institucionales de bienestar universitario el cual esta
concebido como un eje articulador y transversal, a la Docencia, Investigacion y Extension de la
Universidad, que aporta al proceso educativo de la comunidad universitaria y al desarrollo institucional,
mediante acciones intencionalmente formativas y procesos de monitoreo, evaluacién y mejoramiento.
el cual se desarrolla en los siguientes cinco ejes: Gestion y Fomento Socioeconémico; Salud;
Acompanamiento Integral; Actividad Fisica y Deporte; Cultura.

Con base en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan la sostenibilidad de las
anteriores fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de INGENIERIA
INDUSTRIAL de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, con lugar de desarrollo en Bogota
D.C., debe recibir LA RENOVACION DE LA ACREDITACION EN ALTA CALIDAD VALIDA POR
OCHO (8) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad, el Consejo
Nacional de Acreditacion CNA recomienda los siguientes aspectos:
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. Continuar el fortalecimiento de la planta docente con el fin de mejorar la atencion a los
estudiantes procurando una relacion numero de estudiantes por profesor de tiempo completo mas
acorde con las necesidades del Programa.

. Fortalecer las relaciones con el medio empresarial a través de estrategias como una bolsa de
oportunidades de précticas, pasantias y de oportunidades laborales e igualmente para facilitar un
rapido transito a la vida laboral.

. Implementar las acciones y recomendaciones de mejoramiento propuestas en el documento de
Autoevaluacion del Programa y las recomendaciones del CNA, con el fin de fortalecer el mejoramiento
continuo del Programa.

Asi mismo, consideramos que la acreditacion que se ha de otorgar puede ser renovada, incluso por
un lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguiente evaluacion se evidencia la aplicacion de los
correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas sefaladas en este concepto y en el informe
de los pares academicos.»

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el CNA, en consecuencia, en los términos
establecidos en la Ley 30 de 1992, renueva la Acreditacion en Alta Calidad por un periodo de ocho (8)
afos, al Programa de Ingenieria Industrial de la citada Institucion.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015 modificado por el Decreto 1330 de
2019, se adopto el término de modalidad por el de metodologia.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Renovacioén de la Acreditacion en Alta Calidad. Renovar la Acreditacion en
Alta Calidad por el término de ocho (8) afios, al siguiente programa:

Institucion: Universidad Nacional de Colombia /
Nombre del programa: Ingenieria Industrial

Modalidad: Presencial

Lugar de desarrollo: Bogota D.C.

PARAGRAFO. Cualquier modificacién en las condiciones que dieron origen a la renovacion de la
Acreditacién en Alta Calidad del programa relacionado, dara lugar a que el Ministerio de Educacion
Nacional, previo concepto del Consejo Nacional de Acreditacion — CNA, revoque la Acreditacion que
mediante este acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO. Actualizacion en el SNIES. La Renovacién de la Acreditacion en Alta
Calidad que mediante este acto se autoriza, debera registrarse en el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacion Superior — SNIES.

ARTICULO TERCERO. Inspeccién y Vigilancia. E| programa descrito en el articulo primero de la
presente Resolucidn, podra ser objeto de visita de inspeccion y vigilancia y en caso de encontrarse
que no mantiene las condiciones de Acreditacién en Alta Calidad requeridas para su funcionamiento,
o se evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el normal funcionamiento de la
Institucion de Educacion Superior, el presente acto administrativo perdera sus efectos juridicos, una
vez se encuentre ejecutoriada la resolucion que en reconocimiento de tal situacion expida el Ministerio
de Educacion Nacional en ejercicio de la funcion de inspeccion y vigilancia.

ARTICULO CUARTO. Notificacién. Por conducto de la Unidad de Atencion al Ciudadano de este
Ministerio, notificar la presente Resolucion al representante legal de la Universidad Nacional de
Colombia, a su apoderado o a la persona debidamente autorizada para notificarse, acorde con lo
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dispuesto en los Articulos 67 al 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO QUINTO. Recursos. Contra la presente Resolucion procede unicamente el recurso de
reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, en atencion a lo dispuesto en los
articulos 74 al 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
ARTICULO SEXTO. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente Resolucion rige a partir
de la fecha de su ejecutoria.

ARTICULO SEPTIMO. Constancia de ejecutoria. En firme la presente Resolucion, remitir copia a la
Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad para la Educacién Superior de este Ministerio, junto con

el respectivo expediente administrativo y al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su
competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

MKWIA A Gb‘dd GO L

Aprobaron /éé Maximiliano Gomez Torres - Viceministro de Educacion Superior M
Icy Patricia Pefialoza Leal — Directora de Calidad para la Educacion Superior
German Alirio Cordon Guayambuco — Subdirector de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Supenorﬁ'm'm
Reviso Yules Alejandro Espinosa Blanco — Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
Proyecto Jeny Patricia Martin Buitrago— Profesional Especializado de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior

Cédigo SNIES 16940 (Codigo de Proceso:37365)




